
(Korupcijos prevencijos veiksmų plano įgyvendinimo ataskaitos forma)

KAUNO R. GARLIAVOS JUOZO LUKŠOS GIMNAZIJOS 2025 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS 

VEIKSMŲ PLANO ĮGYVENDINIMO ATASKAITA

Kauno rajono savivaldybės administracijos
vyriausiajam specialistui (korupcijos prevencijos (atitikties) pareigūnui)

2026-01-28 Nr. V14-13 
  (Data)   (Registracijos numeris) 

Garliava 

Planas patvirtintas Kauno r. Garliavos Juozo Lukšos gimnazijos direktoriaus 2021 m. kovo 12 d. įsakymu Nr. V1-58.

Korupcijos prevencijos atitikties pareigūnu patvirtinta direktoriaus pavaduotoja ugdymui L. Žilinskienė iki 2025-08-31, nuo 2025-09-01 –
direktoriaus pavaduotoja ugdymui Kristina Grigaitė-Bliūmienė (2025-08-29 gimnazijos direktoriaus įsakymo Nr. V1-152) ir socialinė pedagogė G.
Orintienė (2022-12-30 gimnazijos direktoriaus įsakymas Nr. V1-208).

1 TIKSLAS – nustatyti gimnazijoje priežastis korupcijai pasireikšti bei jas šalinti.
1. Uždavinys – užtikrinti, kad Gimnazijoje būtų paskirti asmenys, atsakingi už korupcijos prevenciją.
Eil. 
Nr. Priemonė Vykdytojas (-ai) Įvykdymo terminas Laukiamas rezultatas 

Laukiamo rezultato 
vertinimo kriterijai 

Informacija apie 
priemonės 

įgyvendinimą, 
pasiektus rezultatus 

1. Atsakingo 
žmogaus už 
korupcijos 
prevenciją 
numatymas ir 
skyrimas. 

Gimnazijos 
direktorius  

Patikrinama kiekvienais 
metais iki einamųjų 
metų III ketvirčio.

Gimnazijoje paskirti  
asmenys, atsakingi už 
korupcijos prevenciją.

Paskirti asmenys, 
atsakingas už 
korupcijos 
prevenciją.

Už korupcijos 
prevenciją atsakingos:
direktoriaus 
pavaduotojos ugdymui 

socialinė pedagogė 
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2. Uždavinys – užtikrinti veiksmingą, kryptingą ir ilgalaikį korupcijos prevencijos priemonių įgyvendinimą bei
kontrolę Gimnazijoje.
Eil. 
Nr. Priemonė Vykdytojas (-ai) Įvykdymo terminas Laukiamas rezultatas 

Laukiamo rezultato 
vertinimo kriterijai 

Informacija apie 
priemonės 

įgyvendinimą, 
pasiektus rezultatus 

1. Ataskaita apie 
korupcijos 
prevencijos 
priemonių 
įgyvendinimą 

Direktoriau 
pavaduotojos 

ugdymui  socialinė 
pedagogė 

Kiekvienais metais iki 
vasario 10 d. 

Skaidri institucijos veikla. Parengti 1 ataskaitą. Parengta 1 ataskaita. 

2 TIKSLAS – siekti didesnio Gimnazijos veiklos sprendimų ir procedūrų skaidrumo, viešumo ir atskaitingumo 
bendruomenei. 

1. Uždavinys – užtikrinti kokybišką norminių teisės aktų projektų antikorupcinį vertinimą, jų viešinimą.
Eil. 
Nr. Priemonė Vykdytojas (-ai) Įvykdymo terminas Laukiamas rezultatas 

Laukiamo rezultato 
vertinimo kriterijai 

Informacija apie 
priemonės 

įgyvendinimą, 
pasiektus rezultatus 

1. Gimnazijos 
vidaus 
dokumentų 
sklaida 
Gimnazijos 
virtualioje 
dokumentų 
saugykloje. 

Raštinės 
vedėja 

Nuolat Bendruomenė 
supažindinama su 
Gimnazijos vidaus 
dokumentais. 

Patvirtintų ir 
paskelbtų 
Gimnazijos vidaus 
dokumentų skaičiaus 
santykis. 

Paskelbti visi vidaus 
dokumentai, susiję su 
korupcijos prevencija. 

2. Uždavinys – gerinti administracinių ir viešųjų paslaugų teikimo, sprendimų priėmimo, administravimo kokybę,
viešumą ir atskaitingumą
bendruomenei. 

Eil. 
Nr. Priemonė Vykdytojas (-ai) Įvykdymo terminas Laukiamas rezultatas 

Laukiamo rezultato 
vertinimo kriterijai 

Informacija apie 
priemonės 

įgyvendinimą, 
pasiektus rezultatus 
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1. Gimnazijos 
interneto 
svetainėje 
pateikiami ir 
nuolat 
atnaujinami 
paslaugų 
teikimo 
aprašai.

Direktoriaus 
pavaduotojos 

ugdymui 
IT koordinatorius 

Nuolat Atnaujinti paslaugų 
teikimo sąrašai.

Atnaujintų bei naujai 
pateiktų 
administracinių 
paslaugų aprašymų 
skaičiaus santykis.

Nuolat atnaujinti 
atnaujinami ir skelbiami 
sąrašai.

3. Uždavinys – siekti, kad Gimnazijoje būtų vykdoma viešųjų ir privačių interesų derinimo prevencija.
Eil. 
Nr. Priemonė Vykdytojas (-ai) Įvykdymo terminas Laukiamas rezultatas 

Laukiamo rezultato 
vertinimo kriterijai 

Informacija apie 
priemonės

įgyvendinimą, 
pasiektus rezultatus 

1. Kontroliuoti, ar 
asmenys laiku 
ir tinkamai 
pateikia 
privačių 
interesų 
deklaracijas. 

Gimnazijos 
direktorius 

Kiekvienais metais iki 
liepos 31 d. ir gruodžio 
31 d. 

Laiku ir tinkamai pateiktos 
privačių interesų 
deklaracijos. 

Vertinimas – 100
proc. privačius 
interesus laiku 
deklaravusių 
darbuotojų.

100 proc. darbuotojų 
laiku deklaravo 
privačius interesus.

3.1. TIKSLAS – Formuoti mokyklos bendruomenės antikorupcinį sąmoningumą ir atsparumą.
1. Uždavinys – ugdyti mokinių sąmoningumą ir žinias apie korupciją integruojant temas į mokomuosius dalykus.
2. Uždavinys – užtikrinti korupcijai atsparios aplinkos kūrimą gimnazijoje

Eil. 
Nr. Priemonė Vykdytojas (-ai) Įvykdymo terminas Laukiamas rezultatas 

Laukiamo rezultato 
vertinimo kriterijai 

Informacija apie 
priemonės 
įgyvendinimą, 
pasiektus rezultatus 

1. Antikorupcijos 
prevencijos 
renginių 
organizavimas, 
dalyvavimas 

Socialinė pedagogė 
dorinio (etikos) 
ugdymo mokytoja 

2025 m. sausis–gegužė 
mėn.

Mokinių skatinimas 
domėtis korupcijos 
prevencija VTAT ir 
bendruomenės pareigūnų 
organizuojamose veiklose 

Mokinių 
pilietiškumo ir 
nepakantumo 
korupcijai ugdymas 

• IIIB klasės mokinių
komandos paruošimas
Kauno r. policijos 
komisariato 
organizuotam konkursui 
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kitų institucijų 
organizuojamu
ose 
konkursuose. 

„Aš galiu būti 
herojumi“, užimta III 
vieta Kauno r. (2025-
01-10);
• IE kl. mokinių
komandos paruošimas
Kauno r. ugdymo 
įstaigų mokinių teisinių 
žinių konkursui „Aš ir 
policija“ (2025-03-06);
• Pagal prevencijos
programą „Saugus 
Kauno rajonas 2025“ IE 
klasės mokinių video 
filmuko kūrimas 
konkursui „Tu gali 
užkirsti kelią 
narkotikams“, užimta III 
vieta (2025-05-14); 
 STT organizuotas
mokinių kūrybinių 
darbų konkursas 
„Skaidrumą kuriame
kartu‘25“ IIE kl. 
mokinių komanda 
(2025 m. lapkritis–
gruodis). 

2. Antikorupcinio 
ugdymo protų 
mūšis II kl. 
mokiniams 
„Skaidrumo 
mozaika“.

Socialinė pedagogė 
dorinio (etikos) 
ugdymo mokytoja 

2025-12-10 Prevencijos stiprinimas ir 
nepakantumo korupcijai 
ugdymas 

Ugdoma nepakanti 
korupcijai mokinių 
pilietinė pozicija

Mokinių bendravimo, 
bendradarbiavimo, 
pagarbos kitam 
ugdymosi kompetencijų 
tobulinimas 

3. Lošimų 
priežiūros 
tarnybos prie 

Socialinė pedagogė 2025-05-15 
Apmokėta Kauno r. 
savivaldybės 

Prevencijos stiprinimas ir 
nepakantumo korupcijai 
ugdymas 

Ugdoma nepakanti 
korupcijai mokinių 
pilietinė pozicija

Padidėjęs mokinių 
sąmoningumas 
antikorupcijos tema 
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LR Finansų 
ministerijos  
psichologo 
O. Mackevič
paskaita 
mokiniams, 
tėvams, 
pagalbos 
specialistams 
„Priklausomyb
ės nuo 
azartinių 
lošimų raida, 
įsitraukimas, 
pagalba“.

administracijos vaikų ir 
jaunimo socializacijos 
projekto „Sėkmingas 
aš–7“ lėšomis.

4. Šešėlinė 
ekonomika: 
šešėlinės 
ekonomikos 
priežastys ir 
poveikis 
ekonomikai. 
Valstybės 
sprendimai 
šešėlinei 
ekonomikai 
mažinti.

Ekonomikos ir 
verslumo mokytoja 

2025 m. gruodis Šešėlinės ekonomikos 
(nelegalaus darbo, 
kontrabandos, mokesčių 
vengimo ir kt.) poveikis 
ekonomikai, asmeniniams 
finansams ir jos 
prevencija.  

Mokinių 
pilietiškumo ir 
nepakantumo 
korupcijai ugdymas 

Padidėjęs IV klasių 
mokinių sąmoningumas 
antikorupcijos tema 

5. Sąžiningų 
mokesčių 
mokėjimo 
nauda. 

Ekonomikos ir 
verslumo mokytoja 

2025 m. gruodis Nepakantumo korupcijai 
ugdymas 

Mokinių 
pilietiškumo ir 
nepakantumo 
korupcijai ugdymas 

Padidėjęs II klasių 
mokinių sąmoningumas 
sąžiningo mokesčių 
mokėjimo tema

3.2. Skatinti antikorupcinę kultūrą ir vertybių ugdymą bendruomenėje.
1. Uždavinys – įtvirtinti mokyklos kultūroje skaidrumo, atsakomybės vertybes.
Eil. 
Nr. Priemonė Vykdytojas (-ai) Įvykdymo terminas Laukiamas rezultatas 

Laukiamo rezultato 
vertinimo kriterijai 

Informacija apie 
priemonės 
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įgyvendinimą, 
pasiektus rezultatus 

1. Dalyvauta 
mokymuose 
„Sąžiningumo 
pamokos: kaip 
ugdome 
gebėjimą 
priimti 
teisingus 
sprendimus“.

Socialinė 
pedagogė,
dorinio (etikos) 
ugdymo mokytoja 

2025 m. kovo 20 d. Mokinių švietimas 
korupcijos prevencijos 
tema 

Mokinių 
sąmoningumo 
didinimas 

40 % dalyvavusių I-II
klasių mokinių 

2. Dalyvauta 
„Skaidrumo 
akademijos“ 
renginyje 
„Etikos ir 
dovanų kultūra 
ugdymo 
įstaigose: ką 
svarbu žinoti“.

Dorinio (etikos) 
ugdymo mokytoja 

2025 m. balandžio 15 d. Mokinių švietimas 
korupcijos prevencijos 
tema 

Mokinių 
sąmoningumo 
didinimas 

40 % dalyvavusių III 
klasių mokinių 

3. Dalyvauta 
„Skaidrumo 
akademijos“ 
renginyje 
„Skaidrumo 
akademija 
mokytojams: 
apie patirtis, 
iššūkius ir 
tęstinumą“

Dorinio (etikos) 
ugdymo mokytoja 

2025 m. gegužės 22 d. Mokinių švietimas 
korupcijos prevencijos 
tema 

Mokinių 
sąmoningumo 
didinimas 

30 % dalyvavusių I–III
klasių mokinių 

4. Dalyvauta 
„Skaidrumo 
akademijos“
renginyje 
„Skaidrumo 
akademija 

Dorinio (etikos) 
ugdymo mokytoja 

2025 m. rugsėjo 25 d. Mokinių švietimas 
korupcijos prevencijos 
tema 

Mokinių 
sąmoningumo 
didinimas 

35 % dalyvavusių I–III
klasių mokinių 



mokytojams: 
vertybi4 
keliontr ttrsiame 

�-

kartu". 
5. Dalyvauta 

,,Skaidrumo 
akademijos" 
rengmyJe 
,,Vidine 

Socialine pedagoge, 
Dorinio (eti.kos) 
ugdymo mokytoj a

atsakomybe: 
kas lemia mus4 
oasirinkimus". 

6. Antikorupcinio Istorijos, dorinio 
svietimo tem4 ugdymo, 
integravimas i ekonomikos, 
mokomuosius dailes, gyvenirno 
dalykus. ie:udziti mokvtoiai 

7. Dalyvavimas 
,,Skaidrurno 
akademijoje" 

Dorinio ( etikos) 
ugdymo mokytoja

mokytojams su 
mentoriumi 
( ekspertine 
pagalba). 

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui 
· 

(Pnreigos) 
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2025 m. spatio 21 d. Mokini4 svietimas 
korupcijos prevencijos 
tema 

Visus metus (pagal Mokiniq svietimas 
program�) korupcijos prevencijos 

tema 

2025 m. lapkritis-2026 Dides antikorupcinio 
m. geguze ugdymo veiklq planavimo, 

orgarnzavnno 
kompetencijos 

r 

Mokini1t 20 % dalyvavusi1t I 
S£Imoningumo klasiq wokinil.} 
didinimas 

Mokiniq Padidej1rs mokini4 
S£Imoningumo S£Imoningumas 
didinimas 

l nurnatytas veiklas Gerosios praktikos 
itraulcti 75 % sklaida pateikiant 
mokini4 jgyvendintus 

pavyzdzius 

' 

Kristina Grigaite-Bliumiene 
(Vnrdns, pnvnrde) 




