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| SKYRIUS
KAUNO R. GARLIAVOS JUOZO LUKSOS GIMNAZIJOS VEIKLOS KONTEKSTAS

Kauno r. Garliavos Juozo LukSos gimnazija (toliau — Gimnazija), anks¢iau 3-Cia viduriné
mokykla, buvo jsteigta Kauno rajono savivaldybés valdybos 1992 m. balandzio 16 d. potvarkiu Nr.
164. Nuo 2014 m. rugs¢jo 1 d. mokykla reorganizuota j keturmete gimnazija. Nuo 2020 m. rugséjo
1 d., uzbaigus iSgryninimo procesa, tapo pirmaja ir vienintele tokio tipo ugdymo jstaiga
savivaldybéje.

Gimnazija 1994 m. pavadinta Zymaus Lietuvos partizano Juozo LukSos vardu. Gimnazijoje
didelis démesys skiriamas ugdyti mokiniy pilietiSkuma ir puoseléti rezistencinj pavelds. Yra
isteigtas Juozo LukSos-Daumanto muziejus ir Lietuvos bei uzsienio lietuviy rezistencijos studijy
centras, kuriuose sukaupta daug unikalios medZiagos. Gimnazijoje plétojama aktyvi mokiniy
pilietinio ir patriotinio ugdymo veikla, palaikomi rySiai su jvairiy sri¢iy socialiniais partneriais.

Vadovaujantis Kauno rajono savivaldybés 2024 m. gruodzio 19 d. sprendimu Nr. TS-483
patvirtintais gimnazijos nuostatais, gimnazijoje vykdomos pagrindinio ugdymo antrosios dalies,
vidurinio ugdymo ir neformaliojo vaiky Svietimo programos; mokymas vykdomas kasdienio ir
(arba) nuotolinio bei savarankisko ugdymo proceso organizavimo budais, mokiniams mokantis
grupinio ir pavienio mokymosi formomis.

Gimnazijos prioritetinés sritys yra akademiniai pasiekimai ir pilietinis patriotinis ugdymas.
Busimi gimnazistai gali rinktis STEAM, santrumpa Zymi gamtos moksly (angl. — Science),
technologijy (angl. — Technology), inzinerijos (angl. Engineering), meno/dizaino (angl. — Art) ir
matematikos (angl. — Mathematics) sritis, kurios grindziamos patirtinio, eksperimentinio ir
probleminio ugdymo koncepcija arba IDKM, santrumpa Zymi integruoto dalyko ir kalby mokymo
kryptis, arba mokytis sporto krypties klaséje.

Gimnazijos mokiniy valstybiniy brandos egzaminy vidurkis virSija respublikos bei
savivaldybés mokykly mokiniy laikyty egzaminy vidurkj. Gimnazijos abiturientai, lyginant su
kitomis savivaldybés gimnazijomis, surenka daugiausiai auk$¢iausiy egzaminy jvertinimy (,,100%).
Gimnazija kiekvienais metais aktyviai dalyvauja tarptautiniuose (ERASMUS+, eTwinning) bei
respublikiniuose projektuose. Mokiniy gamtosauginé veikla 8 kartus i eilés jvertinta Zaligja
veéliava. Sékmingai mokiniai vykdo ir savivaldybés lygmens projektus — ,,Dalyvaujamasis
biudzetas®, ,,Mokiniai — bendruomenei®, ,,Sékmingas as*, ,,Mes nepriklausomi‘ ir kt.

Gimnazijoje mokosi 625 mokiniai, dirba 47 mokytojai (8 ekspertai, 26 metodininkai, 7
vyresnieji mokytojai, 6 mokytojai su kategorija). Augant mokiniy skaiciui gimnazija susiduria su
nemotyvuoty mokiniy skaiciaus didéjimu ir patalpy bei erdviy stoka (néra galimybiy jrengti naujy
kabinety, laboratorijy, iSplésti rekreaciniy zony). Nepakankama sporto bazé: maZza sporto salg,
gimnazija neturi stadiono, sporto aikStyno. Ateities problema — didéjantis pensinio amZiaus
pagrindinése pareigose dirbanciy mokytojy skai¢ius ($iuo metu amziaus vidurkis — 54,74 m.).

Strateginis planas (toliau — planas) parengtas vadovaujantis:

1. Lietuvos Respublikos teisés aktais bei kitais Svietimo plétote nusakanciais
dokumentais: Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva
2050, Geros mokyklos koncepcija.

2. Kauno rajono savivaldybés strateginés veiklos dokumentais: Kauno rajono
savivaldybés 2021-2027 m. strateginiu plétros planu ir savivaldybés 2025-2027 m. strateginiu
veiklos planu.

3. Gimnazijos veiklg reglamentuojanéiais dokumentais: gimnazijos nuostatais, kokybés
jsivertinimo rezultatais, metinémis veiklos ataskaitomis ir veiklos planais.

Kauno r. Garliavos Juozo LukSos strateginj plang parengé¢ darbo grupé, sudaryta
direktoriaus 2025 m. rugséjo 22 d. jsakymu Nr. 1-195. Strateginis planas gristas veiklos kokybés
jsivertinimo duomenimis ir SSGG analize bei parengtas vadovaujantis vieSumo, partnerystes,
bendradarbiavimo ir demokratijos principais. Strateginis planas parengtas penkeriy mety
laikotarpiui.



Il SKYRIUS

2023-2025 M. STRATEGINIO PLANO PAGRINDINIAI VEIKLOS REZULTATAI

PASIEKTI REZULTATAI PAGAL PRIORITETINES / STRATEGINES KRYPTIS

Pasiektas rezultatas UZdavinio Pastabos
I. PRIORITETAS. Kokybiskas visuminis ugdymas. igyvendinimas
2023 2024 2025

1. Strateginis tikslas. Mokymosi rezultaty gerinimas ir kiekvieno mokinio asmeniné pazanga.
Rezultatas: Padid¢jo 21,5 proc. | Padidéjo 20 proc. | Padidéjo 43 proc. | Igyvendinta
1. Daugiau nei 10 proc. didéja dalyky II klasés | Padidéjo 2,3 proc. | Padidéjo 1 proc. | Padidéjo 14 proc.
metiniy jvertinimy vidurkis, lyginant su I klasés I | Padid¢jo 6,2 proc. | Padidéjo 30 proc. | Padidéjo 18 proc.
diagnostinio vertinimo vidurkiais:

e lictuviy kalbos ir literatiiros,

e angly kalbos,

e matematikos.
2. Daugiau nei 5 proc. didéjadalyky IV klasés | Padidéjo 16,3 proc. | Padidéjo 11 proc. | Padidéjo 9 proc. Igyvendinta
metiniy jvertinimy vidurkis, lyginant su III klasés I | Padidé¢jo 20 proc. Sumazgéjo 3 proc. | Padidéjo 26 proc.
diagnostinio vertinimo vidurkiais: Padidéjo 14,3 proc. | Padidéjo 41 proc. | Padidéjo 57 proc.

e lictuviy kalbos ir literatiiros,

e angly kalbos,

e matematikos.
3. Valstybiniy brandos egzaminy rezultatai yra Vidutinis visy Vidutinis visy Vidutinis visy Igyvendinta

aukstesni uz rajono VBE rezultatus ir atitinka
respublikos VBE rezultatus.

e Gimnazijoje

e Rajone

e Respublikoje

laikyty VBE
vidurkis
45,8 proc.
44,1 proc.
49,9 proc.

laikyty VBE
vidurkis
60,3 proc.
48,6 proc.
48,1 proc.

laikyty VBE
vidurkis
70,1 proc.
64,3 proc.
61,7 proc.




1.1.| Uzdavinys. Rezultatas: Tyrimas atliktas lietuviy kalbos ir literatiiros, angly kalbos, | Igyvendinta
Uztikrinti 1. 5 proc. didéja pamoky, matematikos pamokose.
ugdymo kuriose vyrauja mokymosi e Mokymosi ir elgesio taisykliy nustatymo poZitriu —
proceso paradigma, dalis. mokymosi (konstruktyvizmo) paradigmos dominavimas
organizavima, padidéjo 7,5 proc.
orientuotg | e Mokymo ir mokymosi tiksly formulavimo, veikly
mokiniy planavimo pozidriu — mokymosi (konstruktyvizmo)
pasiekimy paradigmos dominavimas padid¢jo 1,3 proc.
gerinima. e Mokymo(si) proceso organizavimo pozitiriu — mokymosi
(konstruktyvizmo) paradigmos dominavimas padid¢jo
12,2 proc.
e Vidutiniskai — padidéjo 7 proc.
2. Did¢ja gimnazijos mokiniy | 68 63 68 Igyvendinta
pasitenkinimas savo
mokymosi rezultatais ir
daroma paZanga (2022 m. —
65 proc.).
1.2.| Uzdavinys. Rezultatas: 64 73 70 Jgyvendinta
Didinti 1. Didéja mokiniy,
Svietimo pripazjstanciy, kad ugdymas
pagalbos atitinka jy poreikius, dalis
prieinamuma. | (2022 m. — 65 proc.).
2. Maz¢ja praleisty be Sumazéjo 15 proc. | Sumazéjo 5 proc. | Padidéjo 28 proc. | Nejgyvendinta: Lankomumo rezultatai:

priezasties pamoky, tenkanciy
vienam mokiniui, skaic¢ius
mazgja 5 proc.

padidéjus mokiniy skaiciui, pasiekti geresniy
lankomumo rezultaty nepavyko. Praleisty
nepateisinty pamoky, tenkanciy 1 mokiniui,
skai¢ius padidéjo nuo 7 iki 9 pamoky. Buvo
sudétinga kontroliuoti mokiniy, praradusiy
mokymosi motyvacija, lankomuma. 13
iSkrentanciy i§ Svietimo sistemos mokiniy
buvo nukreipti siekti profesinio mokymo.
2026-2030 m. numatoma diegti nuoseklaus
lankomumo reagavimo tvarka, jgyvendinti
priemoniy plang lankomumui gerinti.




1.3.| Uzdavinys. Rezultatas: 80 95 95,5 Igyvendinta
Vystyti dialogg | Daugiau nei 75 proc. mokiniy
su tévais, tévy, kvieciamy § VGK dél jy
siekiant vaikams iskilusiy sunkumuy,
mokinio geranoriskai bendradarbiauja
pazangos ir su gimnazija (proc.).
ugdymosi
sekmés.
2. Strateginis tikslas. Kompetencijy ugdymas ir kiekvieno mokinio asmeniné branda.
Laukiamas rezultatas: 98,19 proc. 100 proc. mokiniy | 98,1 proc. Igyvendinta
Didéja brandziy, susitarimy besilaikanciy, | mokiniy nuolat atliko privaloma | mokiniy nuolat
dalyvaujan¢iy visuomeninése pilietinése veiklose | dévi uniformg — socialing pilieting | dévi uniformg —
mokiniy. laikosi susitarimy. | veikla; laikosi susitarimy.
97,9 proc.
mokiniy laikosi
susitarimy.
2.1. | Uzdavinys. Rezultatas: 20 Pranesimus skaité | - Igyvendinta
Pasiruosti ir 1. 10 proc. gimnazijos 23 proc., atviras
dirbti pagal mokytojy dalinasi pamokas vedé 25
atnaujintas ugdymo(si) proceso proc. mokytojy.
Bendrasias organizavimo patirtimi
pagrindinio ir dirbant pagal atnaujintas
vidurinio Bendrasias programas: veda
ugdymo atviras pamokas kolegoms;
programas. dalinasi patirtimi planavimo
klausimais; dalinasi patirtimi
vertinimo klausimais;
dalinasi patirtimi
kompetencijy ugdymo
Klausimais.




2. 90 proc. gimnazijos 100 100 - Igyvendinta
mokytojy dalyvauja

kompetencijy kélimo

renginiuose, mokymuose,

seminaruose.

2.2. | Uzdavinys. Rezultatas: 89 92 89 Nejgyvendinta | Stiprinti mokiniy
Organizuoti 1. Ne maziau kaip 95 proc. Vergb!”eks nuostatas Ir
veiklas, mokiniy tévy (2022 m.— 95 umg‘iiylf;; aip asmenybiy
ugdancias proc.) pozityviai vertina
mokiniy gimnazijos indélj, ugdant
kompetencijas | mokinius kaip asmenybes.
ir 2. Ne maziau kaip 76 proc. 76 83 76 Igyvendinta
vertybines mokiniy (2022 m. — 76 proc.)
nuostatas pozityviai vertina gimnazijos
gyvenimui. indélj, ugdant mokinius kaip

asmenybes.

2.3. | Uzdavinys. Rezultatas: - 93 97 Jgyvendinta
Stiprinti 70 proc. gimnazijos mokytojy
mokiniy ir pripazjsta gimnazijos
mokytojy puoseléjamas vertybes.
pilietiSkumo 70 proc. gimnazijos mokiniy | - - 88 Igyvendinta
kompetencijos | pripazjsta gimnazijos
ugdyma. puosel¢jamas vertybes.

1. PRIORITETAS. Zmogiskujy iStekliy vystymas.

3. Strateginis tikslas. Pedagogy, pagalbos specialisty kompetencijy stiprinimas ir kolegialus mokymasis.

Rezultatas: 100 100 90,7 Jgyvendinta

1. 90 proc. mokytojy dalyvauja kvalifikacijos kélimo
renginiuose, tobulina  skaitmeninio  raStingumo,




pilietinio ugdymo, jtrauktiems principui jgyvendinti ir
ugdymo turiniui atnaujinti reikalingas kompetencijas.

2. Kasmet organizuojami 2-3 edukaciniai seminarai | 4 5 4 Igyvendinta
visiems gimnazijos mokytojams pagal prioritetines
kvalifikacijos  tobulinimo kryptis:  skaitmeniniy
kompetencijy  tobulinimas, jtraukties principui
igyvendinti ir ugdymo turinio atnaujinimui reikalingy
kompetencijy  tobulinimas, pilietinis  ugdymas,
lyderysté ugdymui.
3.1. | UZdavinys. Rezultatas: Analize atlikta Analize atlikta Analiz¢ atlikta Igyvendinta
Stiprinti esamg | 1. Kasmet atliekama Programa parengta | Programa Programa
gimnazijos kvalifikacijos kélimo poreikiy parengta parengta
darbuotojy analizé ir atnaujinama
komanda, programa.
sudarant 2. Daugiau nei 80 proc. 100 50 97,7 Igyvendinta
galimybes mokytojy sudaryta galimybé
nuolat tobuléti. | tenkinti individualius
kvalifikacijos kélimo
poreikius.
3.2. | Uzdavinys. Rezultatas: 27,5 32 27,9 Igyvendinta
Skatinti 1. Daugiau nei 15 proc.
mokytojuy, mokytojy gimnazijoje vykdo
specialisty projektines veiklas
lyderyste, (mokykilos, rajono,
iniciatyvuma, | respublikos  lygmens  ar
profesinj tarptautinius).
dialoga. 2. 20 proc. mokytojy dalijasi | 47,5 32 39,5 Igyvendinta
geragja pedagogine ir
metodine patirtimi.
3. Profesiniuose dialoguose 95 95 95 Jgyvendinta

dalyvauja daugiau nei 95
proc. mokytojy.




4. Strateginis tikslas. Pedagogy, specialisty paieSka ir pritraukimas j gimnazija.

Rezultatas:
Gimnazijoje dirba kvalifikuoti specialistai.

Gimnazijoje dirba mokytojai:

ekspertai — 16,3 proc.;

metodininkai — 58,1 proc.;
vyresnieji mokytojai — 14 proc.;
mokytojai (suteikta pedagogo kvalifikacija) — 11,6 proc.

4.1. | Uzdavinys. Rezultatas: Parengta Parengta Parengta Igyvendinta
Vykdyti 1. Parengta specialisty,
specialisty, mokytojy, darbuotojy
mokytojy, poreikio analizé 2023-2025
darbuotojy metams.
poreikio 2. Pagal poreikj jdarbintas Néra poreikio 1 matematikos 1 chemijos, Igyvendinta
monitoringg, pakankamas naujy mokytojas 1 matematikos,
tikslingai kvalifikuoty darbuotojy 1 geografijos 1 lietuviy kalbos
bendradarbiaut | skaicius. mokytojas ir literattiros,
i su socialiniais 1 angly kalbos
partneriais — mokytoja
universitetais, 1 socialiné
Alumny klubu pedagoge
— pritraukiant 1 direktoriaus
naujus pavaduotoja
reikalingus ugdymui
specialistus.
4.2. | Uzdavinys. Rezultatas: Pedagogika 7 abiturientai — 5 abiturientali Igyvendinta
Orientuoti 2 ar daugiau gimnazijos studijuoja 4 VDU studentai pasirinko
mokinius, abiturienty pasirinks abiturientai. pedagoginés
bendruomenés | pedagogo arba pagalbos Krypties studijas.
jaunima rinktis | mokiniui specialisto profesija.
pedagogo

profesija.
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I11. PRIORITETAS. Saugios, dinamiskos, modernios, mokytis jgalinancios aplinkos formavimas.

5. Strateginis tikslas. Ugdymo (-osi) priemoniu, iStekliy, materialinés bazés modernizavimas.

Rezultatas: e Kompiuteriai VBE vykdyti. Igyvendinta
1. Atnaujinta IKT jranga. e Interaktyviis ekranai (matematikos kab., angly k. kab.,
2. Interaktyviomis lentomis apriipinti pagal poreik] rezervas) — 3 vnt.
visi mokomieji  kabinetai, atnaujinti kabinety | ¢  Stacionariis kompiuteriai IT3 klasei atnaujinti 8 vnt. —
kompiuteriai ir jsigyta kitos jrangos. Modernizuota 3984,00 EUR.
ugdymosi aplinka stiprina ir gilina mokiniy pazinimo, | o  Valstybiniams egzaminams atsarginis interneto kanalas
komunikavimo ir skaitmening kompetencijas. (dubliavimas dél patikimumo) — 907,94 EUR.
e Nupirkta 60 vnt. ruby spinteliy uz 3182,30 EUR.
e Fizikos mokymui 205 kab. nupirkta priemoniy uz
2999,16 EUR.
5.1. | Uzdavinys. Rezultatas: e 1 hibridiné klasé (234 kab.). Igyvendinta
Apripinti 1. Mokiniams sudarytos e EDUKA licencijos visiems mokiniams, pagal poreikij
ugdymo palankios salygos naudoti mokytojams.
procesa IKT per jvairiy dalyky e Spausdintuvai lietuviy kab. — 5 vnt. — 575,32 EUR.
naujomis | pamokas. o Kompiuteriai NB egzaminams — 8 vnt. — 2832,00 EUR.
skaitmeninémi e Elicgjaus licencijos III, TV k1. mok.
S _ e Vyturio licencijos -1V kl. mok.
mokymo(st) "3 Daugiau mokiniy 73.1 77 70 Neigyvendinta | Uztikrinti krypting ir
priemonemis. pripazjsta, kad IKT tikslin.i.IKT priemoniy
naudojimas ugdymui(uisi) naudojimg.
gerina jy mokymosi
rezultatus (2022 — 80 proc.).
5.2. | Uzdavinys. Rezultatas: - - - Nejgyvendinta | Koridoriuose sustacius
Atnaujinti 1. Atnaujinta gimnazijos | spinteles mokiniams
gimnazijos auksto fojé. traksta laisvy erdviy
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bendrojo 2. Atnaujinti 3 mokomieji 130 kab., 235 kab., | - 136, 316, 401, Igyvendinta
naudojimo ir kabinetai. 216 — ,, Tylos zonos 202 kab.
edukacines ir Sviesos
erdves. terapijos* kab.
3. Pertvarkyta mokiniy ir ISplésta mokytojy poilsio zona, nupirktas kavos aparatas. Is dalies Patapy trikumas ir
mokytojy poilsio erdvé. jgyvendinta ??jjatsilﬁail,(’ta::l’le‘do
4. Daugiau moklmuf turl' 57,3 74 63 Ié dahes. léiu Og metn Jnli c?kinielﬁs
tinkamas salygas pailseéti igyvendinta sudaryta galimybé
pertrauky ,,langy“ metu (2022 pailséti sensoriniame
m. — 62 proc.). kabinete ir skaitykloje,
mokytojams —
mokytojy kambaryje ir
mokytojy valgomajame.
5.3. | Uzdavinys. Rezultatas: - - Aptverta Jgyvendinta
Gimnazijos 1. Aptverta gimnazijos
teritorija teritorija.
pritaikyti 2. Trengta 1 lauko klasé. Irengta I$ dalies Esamos priemonés
ugdymo igyvendinta pgn'lolfq orgka'm'zaVlmul
procesui ir 3. Atnaujinta ir modernizuota Jrengta I§ dalies ggtrgk?u?%;ﬁojama
poilsiui. mokiniy poilsio zona lgyvendinta dar jrengti papildomy
gimnazijos kiemelyje. poilsio zony lauke.
6. Strateginis tikslas. Saugios fizinés ir emocinés mokymo(si) aplinkos uZtikrinimas.
Rezultatas: 77,5 69 73 I8 dalies Dideli naujy klasiy
Didéja gerai gimnazijoje besijauc¢ianciy mokiniy igyvendinta srautal Ir 15auges

skaicius (2022 m. — 75 proc.).

nemotyvuoty bei elgesio
sutrikimy turin€iy
mokiniy skai¢ius trukdo
kitiems mokiniams
gimnazijoje jaustis
komfortabiliai. Uztikrinti
kryptinga pavaduotojy
ugdymui, VKG,
pagalbos mokiniams
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specialisty bei klasés
vadovy prevencing ir
pagalbos bei konsultacijy
teikimo veikla.

6.1. | Uzdavinys. Rezultatas: 73,4 71 63 Nejgyvendinta | Testi ir stiprinti
Stiprinti 1. Daugiau mokiniy prevencines veiklas,
emociskai pozityviai vertina mokiniy izﬂﬂgz'nkllisez Vﬁgg:q
saugia tarpusavio santykius (2022 m. mokiniarlns fpfciahsm
ugdymosi — 71 proc.). veikla.
aplinka. 2. Daugiau mokiniy 78,4 77 76 Igyvendinta

pozityviai vertina mokiniy ir
mokytojy tarpusavio
santykius (2022 m. — 76
proc.).

6.2. | Uzdavinys. Rezultatas: 100 100 100 Jgyvendinta
Ugdyti 1. Visoms I-IV klaséms
mokiniy vyksta prevenciniai
atsparuma uzsiémimai saves pazinimo,
neigiamoms psichikos sveikatos
jtakoms ir stiprinimo, priklausomybiy,
skatinti savizudybiy, smurto ir
sagmoninga patycCiy prevencijos bei streso
sveiko jveikos temomis.
gyvenimo 2. 70-80 proc. mokiniy jgyja | 100 80 100 Igyvendinta
bido ziniy, formuos sveikos
pasirinkimg. gyvensenos nuostatas.
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11 SKYRIUS
STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE, STRATEGINES
ISVADOS
Stiprybés Silpnybés

1. Auksti VBE ir rajono olimpiady 1. Dalies tévy abejingumas vaiky ugdymui
rezultatai; (-si) ir jo rezultatams;

2. Profesionaliis mokytojai ir §vietimo 2. Zema dalies mokiniy mokymosi
pagalbos specialistai; motyvacija, menkas pazangos siekimas;

3. STEAM ir IDKM Kkryptys; 3. Per mazas kabinety ir bendro

4. Gimnazija — aktyvi partizano Juozo naudojimo patalpy plotas, triiksta
LukSos atminimo puoselétoja; patalpy mokiniy ir darbuotojy poilsiui

5. Aktyvi mokiniy savivalda; bei laisvalaikiui

6. Mokymuisi palankus mikroklimatas, 4. Mazas mokiniy aktyvumas renkantis
geri mokiniy ir mokytojy tarpusavio neformaliojo Svietimo programas/
santykiai. uzsiémimus gimnazijoje;

5. Skurdi sporto bazé — sporto erdviy
trikumas.
Galimybés Grésmés

1. Bendradarbiavimas su socialiniais 1. Ttempta geopolitiné situacija;
partneriais ir réméjais; 2. Jauny specialisty trikumas ir mokytojy

2. Dalyvavimas tarptautiniuose ir amz¢jimas;
respublikiniuose projektuose; 3. Nuolatiné Svietimo sistemos kaita,

3. Rysiai su buvusiais mokiniais; nesubalansuotos reformos;

4. Efektyvesnis tévy jtraukimas j ugdymo 4. ISorinés socialinés grésmes (elgesio
karjerai veiklas; problemos, priklausomybés;

5. Klasés vadovy veiklos tobulinimas; psichoaktyviy medZiagy vartojimas);

6. Neformalaus Svietimo pasiiilos 5. Kauno miesto mokykly vykdoma
didinimas ir uzlasinés veiklos mokiniy pritraukimo politika;
plétojimas. 6. Mokiniy priémimas pagal gyvenamaja

vieta, atsizvelgiant | motyvacija.

Remiantis pateiktais faktais ir analizés duomenimis, galima suformuluoti Sias Strategines
1Svadas:

Akademiniai rezultatai. Mokiniy pasiekimai nuosekliai geréjo ir virSijo planuotus rodiklius;
2025 m. VBE rezultatai aukstesni nei rajono ir Salies vidurkiai — strateginis tikslas pasiektas.
Ugdymo kokybé¢. Pamokose stipréjo mokymosi paradigma, o mokiniy pasitenkinimas
pazanga iSliko stabilus — ugdymo kokybés pokytis teigiamas, taciau reikalingas tolesnis
stiprinimas.

Svietimo pagalba ir jtrauktis. Ugdymo atitiktis mokiniy poreikiams geréja, tatiau mokiniy
lankomumo rodikliai prastéja, kas rodo poreikj stiprinti mokymosi motyvacijg ir sisteming
pagalba.

Bendradarbiavimas su tévais. Tévy jsitraukimas j ugdymo procesa yra aukstas ir stabilus,
sudarantis prielaidas veiksmingam bendradarbiavimui sprendziant mokiniy paZangos
klausimus.
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5. Vertybinis ugdymas ir bendruomenés kultiira. Gimnazijoje formuojama stipri vertybiné
aplinka — dauguma mokiniy laikosi susitarimy ir pripazjsta gimnazijos vertybes,
pilietiSkumo ugdymas yra veiksmingas.

6. Mokytojy profesiné raida ir lyderysté. Pedagogai aktyviai dalyvauja kvalifikacijos
tobulinime, dalijasi patirtimi ir jgyvendina projektines veiklas — sudarytos salygos
nuolatiniam profesiniam augimui.

7. Zmogiskieji istekliai. Uztikrintas reikalingy specialisty pritraukimas ir komandos
stabilumas, taciau islieka ilgalaiké personalo atsinaujinimo ir jauny pedagogy pritraukimo
butinybé.

8. Ugdymo(si) aplinka ir infrastruktiira. Atnaujintos skaitmeninés priemones ir dalis ugdymo
erdviy, taCiau fizinés aplinkos plétra ribojama patalpy trukumo, todé¢l dalis sprendiniy
jgyvendinta tik i§ dalies.

9. Emociné gerové ir prevencija. Prevencinés veiklos vykdomos nuosekliai, taGiau mokiniy
savijautos ir tarpusavio santykiy rodikliai rodo poreikj stiprinti emocinés geroveés ir saugios
aplinkos uztikrinima.

Bendra iSvada: apibendrinant 2023-2025 m. strateginio plano jgyvendinima,
konstatuojama, kad gimnazija pasieké reikSminga akademine pazanga, sustiprino pedagogy
profesines kompetencijas ir nuosekliai puoseléjo vertybing kultiira, o dauguma numatyty tiksly
buvo jgyvendinti arba virSyti.

Kartu iSrySkéjo esminés kryptingo tobulinimo sritys, susijusios su mokiniy mokymosi
motyvacijos ir atsakomybés uz savo pazangg stiprinimu (ypa¢ lankomumo gerinimu ir
mokymosi testinumo uztikrinimu), ugdymo poveikio veiksmingumo didinimu (IKT taikymo
tikslingumu, tévy ir mokiniy jsitraukimo stiprinimu), emociskai saugios ugdymosi aplinkos ir
tarpusavio santykiy gerinimu. Taip pat aktualus iSlieka ugdymo aplinkos ir poilsio erdviy
plétojimas, siekiant sudaryti palankesnes salygas mokiniy gerovei ir saviraiSkai.

Sios kryptys tampa prioritetinémis rengiant 2026—2030 m. strateginj plana, kuriame numatomi
nuosekliis, duomenimis grjsti ir prevencija stiprinantys sprendimai, orientuoti } mokiniy
isitraukimo didinima, jy gerove, atsakomybeés ugdyma ir tvarig gimnazijos pazangg.
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IV SKYRIUS

ISTAIGOS MISIJA, VIZIJA, PRIORITETAIL VERTYBES, STRATEGINIAI TIKSLAI

VIZIJA. Gimnazija — teikianti kokybiska iSsilavinima, ugdanti kiekvieno mokinio
vertybines nuostatas ir socialinius geb¢jimus, sudaranti sglygas mokiniy saviraiSkai ir
suteikianti jiems galimybes baigti gimnazijg pagal kiekvieno mokinio sugebéjimus bei

pastangas.

!

MISIJA — ugdyti laisva, atsakingg ir pilietiska asmenybe, sugebancia kritiskai mastyti, Siekianciag
mokytis, gebancig veikti besikei¢iancioje aplinkoje ir visuomengéje.

/ 1 PRIORITETAS \

Kokybiskas visuminis
ugdymas

TIKSLAS
Teikti kokybiskas Svietimo

paslaugas, siekiant kiekvieno
mokinio asmeninés pazangos,

socialinés ir emocinés
kgerovés. /

/ 2 PRIORITETAS \

Bendruomenés lyderysté ir
saviraiSka

TIKSLAS

Plétoti mokytojy, mokiniy ir jy
tévy lyderyste, asmening
atsakomybe, saviraiska.

. /

/ 3 PRIORITETAS \

Moderni gimnazijos
ugdymo(si) aplinka

TIKSLAS
Modernizuoti ugdymo (-osi)

procesg ir aplinkas, diegti
edukacines inovacijas.

o

/

VERTYBES

Laisveé

Atsakomybé

PilietiSkumas

Tobuléjimas
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V SKYRIUS
TIKSLAI, UZDAVINIAI

Mety prioritetiné veikla
(tikslai)

Uzdaviniai

Sasaja su Kauno rajono savivaldybés strateginio
planavimo dokumentais, kurie lemia jstaigos veiklos
prioritetus

1. Prioritetas. Kokybiskas visuminis ugdymas

1 tikslas.

Teikti kokybiskas Svietimo
paslaugas siekiant Kkiekvieno
mokinio asmeninés pazangos ir
socialinés bei emocings

1.1. Uztikrinti kokybiska, itrauky ir duomenimis grista
ugdymo (-osi) procesg, orientuotg j kiekvieno mokinio
pasiekimus ir asmenine pazanga.

1.2. Tobulinti mokytojy profesines ir metodines

kompetencijas.

09.01.02 — Tobulinti ugdymo proceso kokybe ir
prieinamuma.

09.01.04 — Organizuoti mokytojy metodines ir kiirybines
veiklas.

09.03.01 — Vykdyti prevencines programas ir veiklas.

geroves. 1.3. Teikti paveikia socialing, pedagoging ir psichologine
pagalbg gimnazijos bendruomenei.
2. Prioritetas. Bendruomenés lyderysté bei saviraiSka
2 tikslas. 2.1. Organizuoti ir jgyvendinti veiklas, ugdancias | 09.02. — Bendruomeniskos visuomenés formavimas.

Plétoti mokytojy, mokiniy ir jy
tévy lyderyste, asmening
atsakomybg bei saviraiska.

mokiniy vertybines nuostatas bei atsakomybe uz savo
bendruomeng.

2.2. Plétoti bendruomenés bendradarbiavimo rySius su
socialiniais partneriais.

2.3. Plétoti bendradarbiavimo rySius su mokiniy tévais ir
alumnais.

09.02.01. — Vystyti vaikams ir jaunimui palankig aplinka
bei infrastruktiira, plésti ir skatinti jvairias jaunimo
veiklas, jgyvendinti jaunimo politika.

3. Prioritetas. Moderni gimnazijos ugdymo (-osi) aplinka

3 tikslas.

Modernizuoti ugdymo (-osi)
procesa bei aplinkas, diegti
edukacines inovacijas.

3.1. Gerinti fizing ugdymo (-0si) aplinkg ir edukacines
erdves.

3.2. Kurti darnia, saugig ir jtraukig gimnazijos aplinka.

09.01.01 — Gerinti ugdymo aplinkg ir materialing bazg.
09.01.01.04 — Mokykly materialinis apriipinimas.
09.01.01.05 — Ugdymo proceso modernizavimas.
09.03.01.02 — Saugios mokyklos koncepcijos
igyvendinimas.
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VI SKYRIUS

STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

Priemoniy jgyvendinimo finansavimo $altiniy trumpiniai, kurie bus naudojami lentelése:

Savivaldybés biudzeto 1éSos

SB

Valstybés biudzeto 1éSos

VB

Europos sajungos paramos 1€¢Sos

ES

Projekty 1éSos

Finansavimo $altiniai

jnasai)

Edukaciniy aplinky gerinimo mokestis (1 EUR tévy

EAM

1,2 proc. parama

PA

Kiti finansavimo S$altiniai

KT

1. Prioritetas. Kokybiskas visuminis ugdymas

1 Tikslas. Teikti kokybiSkas Svietimo paslaugas siekiant kiekvieno mokinio asmeninés paZangos ir socialinés bei emocinés geroveés.

1.1. Uzdavinys. UZtikrinti kokybiska, jtrauky ir duomenimis grista ugdymo (-0si) procesa, orientuota j kiekvieno mokinio pasiekimus ir
asmenin¢ pazangg.

Priemonés | Priemonés pavadinimas Pasiekimo Priemonés vykdytojai Finansavimo | Finansavimo
kodas laikas, metais Saltinis suma
nurodoma
visam
laikotarpiui,
tukst. Eur
1.1.1. Naudoti paveikius individualios paZangos | 2026-2030 Pavaduotojai, metodikos VB 25
stebésenos ir vertinimo jrankius, pasitelkiant grupes
IKT sprendimus.
1.1.2. Plétoti duomenimis grista mokiniy pasiekimy ir | 2026—-2030 Mokytojai, klasiy vadovai VB 20
pazangos stebésenos sistema.
1.1.3. Organizuoti gimnazijos veiklos ir ugdymo (-osi) | 2026-2030 Administracija, pavaduotojai, | VB 15
proceso kokybés stebésena. metodiné taryba
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1.2. Uzdavinys. Tobulinti mokytoju profesines ir metodines kompetencijas.

1.2.1. Kryptingai organizuoti metoding veikla. 2026-2030 Metodiné taryba, VB 15
pavaduotojai
1.2.2. Vykdyti  kryptingg kvalifikacijos  poreikio | 2026-2030 Mokytojai, pavaduotojai 10
planavimg ir kélima (kvalifikacijos prioritety
i§sigryninimas ir plano parengimas).
1.2.3. Uztikrinti  kvalifikacijos kélimo stebéseng ir | 2026—2030 Administracija VB, P, ES 25
1gyty kompetencijy jgyvendinima.
1.3. Uzdavinys. Teikti paveikia socialine, pedagogine ir psichologine pagalba gimnazijos bendruomenei.
1.3.1. Skatinti mokiniy motyvacijg ir jsitraukimg | 2026-2030 Administracija, klasiy SB, KT 25
stiprinan¢ias ugdomasias veiklas. vadovai, mokytojai
1.3.2. Vystyti dialoga su mokiniy tévais. 2026-2030 Svietimo pagalbos VB 20
specialistai
1.3.3. Planingai jgyvendinti pedagogines, prevencines, | 2026-2030 Svietimo pagalbos VB 20
psichologines, socialinés pagalbos ir sveikos specialistai
gyvensenos priemones.
1.3.4. Vystyti mokiniy pazangos pripaZinimo ir | 2026-2030 Pavaduotojai, klasiy vadovai | VB, SB 5

motyvavimo sistema.

2. Prioritetas.

Bendruomenés lyderysté bei saviraiska.

2 Tikslas. Plétoti mokytoju, mokiniy ir ju tévy lyderyste, asmenine atsakomybe bei saviraiska.

2.1. Uzdavinys. Organizuoti ir jgyvendinti veiklas, ugdancias mokiniy vertybines nuostatas bei atsakomybe uZ savo bendruomeng.

2.1.1. Organizuoti vertybines nuostatas stiprinancias | 20262030 Klasiy vadovai, mokytojai, VB, SB, KT |12
ugdymo veiklas. socialinis pedagogas
2.1.2. Aktyvinti mokiniy savanoryste ir savivaldumg. | 2026-2030 Klasiy vadovai, mokytojai, SB, P 15
socialinis pedagogas,
mokiniy taryba
2.2. Uzdavinys. Plétoti bendruomenés bendradarbiavimo rySius su socialiniais partneriais
2.2.1. Plétoti mokytojy kolegialy bendradarbiavima su | 20262030 Administracija, mokytojai, SB, P 25

socialiniais partneriais.

mokiniy taryba
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2.2.2. Organizuoti tarpinstitucinius renginius, akcijas | 2026-2030 Administracija, klasiy SB, P 5
ir projektus, skatinan¢ius mokiniy atsakinga vadovai, mokiniy taryba,
elgesj ir gyvenseng. ugdymo karjerai specialistai,
Svietimo pagalbos specialistai
2.2.3. Plétoti ugdymo karjerai sistema. 2026-2030 Metodikos grupés, klasiy VB 10
vadovai, ugdymo Kkarjerai
specialistai.
2.2.4. Iveiklinti tévus, jtraukiant juos j formaly ir | 2026-2030 Administracija, klasiy SB, P 5
neformaly ugdyma auklétojai, ugdymo karjerai ir
Svietimo pagalbos specialistai
2.3. UZdavinys. Iprasminti gimnazijos vertybes bendruomenés gyvenime.
2.3.1. Organizuoti §ventes, puoseléjancias 2026-2030 Administracija, mokytojai, SB, P, KT 20
bendruomenés tradicijas ir stiprinancias tévy taryba
gimnazijos tapatybe bei pagarbos kultiira.
2.3.2. Igyvendinti projektus, skatinan¢ius 2026-2030 Mokytojai, mokiniy taryba, P 18
bendruomenés iniciatyvumg saviraiska. neformalaus Svietimo
vadovai, pavaduotojai
2.3.3. ISlaikyti ir stiprinti rySius su gimnazijos | 2026-2030 Klasiy vadovai, mokiniy SB, P 10
alumnais ir mokiniy tévais. taryba, socialinis pedagogas
3. Prioritetas. Moderni gimnazijos ugdymo (-osi) aplinka.
3 Tikslas. Modernizuoti ugdymo (-osi) procesa bei aplinkas, diegti edukacines inovacijas.
3.1. Uzdavinys. Gerinti fizin¢ ugdymo (-0si) aplinka ir edukacines erdves.
3.1.1. Atnaujinti ir modernizuoti ugdymo (-osi) erdves | 2026—-2030 Direktorius, pavaduotojai SB, VB, KT |45
ir laisvalaikio zonas.
3.1.2. Isigyti ir atnaujinti mokymo(si) priemones, | 2026-2030 Administracija, metodikos SB, VB, P 30
jrangg ir baldus. grupés
3.2. Uzdavinys. Kurti darnia, saugig ir jtraukia gimnazijos aplinka.
3.2.1. Igyvendinti tvarios mokyklos 2030 programos 20262030 Administracija, metodine P 10

nuostatas.

taryba, mokytojai, té€vy taryba
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VIl SKYRIUS

Strateginio plano VII skyriuje rodikliai formuluojami remiantis ankstesnio strateginio laikotarpio ataskaitose fiksuotais rezultatais, kurie naudojami
kaip baziniai duomenys,. Tai leidzia islaikyti veiklos plano testinumg ir kartu pereiti nuo veikly apskaitos prie rezultaty ir poveikio vertinimo.

Priemonés

Rodikliai

Atsakingas asmuo

Numatomi rezultatai

2026 m.

| 2027 m.

2028 m. [ 2029 m. | 2030 m.

Tikslas 1. Teikti kokybiSkas Svietimo paslaugas, siekiant kiekvieno mokinio asmeninés paZangos, socialinés ir emocinés gerovés.

UZdavinys 1.1. Uztikrinti kokybis$ka, jtrauky ir duomenimis grjsta ugdymo (-0si) procesa, orientuota j kiekvieno mokinio pasiekimus ir asmenine

pazanga.

1.1.1. Naudoti 1.1.1.1. Mokytojy, taikanciy Pavaduotojai 72 73 74 75 76
paveikius IKT/DI jrankius pamokose,

individualios dalis (proc.).

pazangos 1.1.1.2.Mokiniy dalis (proc.), Pavaduotojai 71 72 73 74 75
stebésenos ir teigianciy, kad IKT/DI

vertinimo jrankius, | naudojimas pamokose padeda

pasitelkiant IKT jiems geriau mokytis (2025 m.

sprendimus. — 70 proc.)

1.1.2. Plétoti 1.1.2.1. Mokiniy dalis (proc.), Pavaduotojai, metodikos 69 70 71 72 74
duomenimis grista | vertinanciy, kad pamokose grupes

mokiniy pasiekimy | sudaromos sglygos siekti

ir pazangos pazangos. (2025 m. 68 proc.).

stebésenos sistema.

1.1.3. Organizuoti 1.1.3.1. Mokiniy ugdymo Pavaduotojai, darbo grupé 1 1-2 1-2 2 2-3
gimnazijos veiklos | rezultaty rodikliy (pusmeciy ir

ir ugdymo (-si) metiniy jvertinimy, diagnostiniy

proceso kokybés testy, baigiamyjy patikrinimy

stebésena. rezultaty), kuriuose nustatytas
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teigiamas pokytis, skaicius
(vnt.).
UZdavinys 1.2. Tobulinti mokytoju profesines ir metodines kompetencijas.
1.2.1. Kryptingai 1.2.1.1. Mokytojy, taikan¢iy Metodiné taryba, 70 75 80 85 90
organizuoti metodinés tarybos pavaduotojai
metoding veiklg. rekomendacijas pamokose,
dalis (proc.).
1.2.1.2. Mokytojy, aktyviai Pavaduotojai, N metodiné | 90 92 92 95 95
dalyvaujanciy profesiniuose taryba, mokytojai
dialoguose (proc.).
1.2.2. Vykdyti 1.2.2.1. Mokytojy, kuriy Pavaduotojai 75 80 80 85 85
kryptinga kvalifikacijos tobulinimo
kvalifikacijos veiklos tiesiogiai siejamos su
poreikio planavimg | gimnazijos strateginiais
ir kélima. prioritetais, dalis (proc.). (2025
m. 75 proc.).
1.2.3. Uztikrinti 1.2.3.1. Mokytojy, dalyvavusiy | Pavaduotojai, metodiné 40 40 42 42 44
kvalifikacijos kvalifikacijos tobulinime ir taryba
kelimo stebéseng ir | pasidalijusiy geraja patirtimi
1gyty kompetencijy | metodikos grupése, dalis
igyvendinima. (proc.). (2025 m. 40 proc.).
UZdavinys 1.3. Teikti paveikia socialing, pedagogine ir psichologine pagalba gimnazijos bendruomenei.
1.3.1. Skatinti 1.3.1.1. Mokiniy, teigianciy, Mokytojai, klasiy vadovai, 68 70 70 72 72
mokiniy motyvacija | kad yra motyvuoti mokytis, pavaduotojai
ir jsitraukima dalis (proc.). (2025 m. — 68
stiprinancias, proc. pasitenkinimas pazanga)
ugdomasias veiklas, | 1.3.1.2. Mokiniy dalis (proc.), Mokytojai, klasiy vadovai, | 68 70 70 72 72
vystyti dialoga su teigianciy, kad yra patenkinti pavaduotojai
mokiniy tévais. savo mokymosi rezultatais
(2025 m. — 68 proc.)
1.3.1.3. Mokiniy, teigianciy, Klasiy vadovai, mokytojai 60 65 70 75 75
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kad jy pasiekimai yra pastebimi
ir vertinami gimnazijoje, dalis
(proc.).

;I..3.2. Pl‘an?ngai 1.3.2.1.Mokiniy, besijauianéiy SViej[irr'lo p_agalb'os 73 73 74 74 75
jgyvendinti - _ . specialistai, sveikatos
pedagogines geral Ir saugial, dall's pagalbos specialisté
S (proc.).(2025 m. apie 73 proc.). 3 e
prevencines, karjeros specialisté
psichologines, Pavaduotojai, auklétojai, 1 1 1 1 1
socialinés pagalbos | 1.3.2.2. Be priezasties praleisty | §vietimo pagalbos
ir sveikos pamoky skaicius vienam specialistai
gyvensenos mokiniui mazinimas (proc.).
priemones.
1.3.3. Vystyti 1.3.3.1. Mokiniy dalis (proc.), Pavaduotojai 69 69 70 71 72
mokiniy pazangos | teigianciy, kad pazangos
pripazinimo ir pripazinimas gimnazijoje
motyvavimo skatina jy motyvacija mokytis
sistema. (2025 m. — 68 proc.)
1.3.3.2. Tévy dalis (proc.), Pavaduotojai, mokytojai, 92 92 93 93 94
teigianciy, kad informavimo klasiy vadovai
apie mokiniy paZzangg
priemongs yra aiskios ir
savalaikés (2025 m. 92 proc.
apklausty tévy).
1.3.4. Organizuoti | 1.3.4.1. Mokiniy dalis (proc.), Pavaduotojai, mokytojai 72 74 76 78 80

diferencijuota
gabiy, SUP ir
atvykusiy 1§
uzsienio mokiniy
ugdyma, adaptacija
ir individualios
pazangos stebésena.

teigianciy, kad individualtis
pokalbiai su specialistais
padeda spresti mokymosi ar
savijautos sunkumus

Tikslas 2. Plétoti mokytojuy, mokiniy ir ju tévy lyderyste, asmenine atsakomybe bei saviraiska.

UZdavinys 2.1. Organizuoti ir jgyvendinti veiklas, ugdancias mokiniuy vertybines nuostatas bei atsakomybe uZ savo bendruomene.
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2.1.1. Organizuoti | 2.1.1.1. Mokiniy, aktyviai Klasiy vadovai, mokytojai, | 60 65 70 75 80
vertybines dalyvaujanciy pilietinése socialinis pedagogas
nuostatas veiklose, dalis (proc.)
stiprinancias 2.1.1.2. Mokiniy dalis (proc.), Klasiy vadovai 70 71 72 73 74
ugdymo veiklas. teigian¢iy, kad klasés
valandélése ugdomos
vertybinés gimnazijos
nuostatos.
2.1.1.3. Neformalaus $vietimo | Pavaduotojai, klasiy 45 47 49 50 51
veiklose dalyvaujan¢iy mokiniy | vadovai, karjeros
dalis (proc.). specialistai.
2.1.2. Aktyvinti 2.1.2.1.Mokiniy dalis (proc.), Mokiniy taryba, klasiy 5 6 7 8 10
mokiniy aktyviai dalyvaujanciy vadovai,
savanoryste ir savivaldos ir savanorystés neformalaus $vietimo
savivalda. veiklose. vadovai, pavaduotojai, uz
savanorystés organizavima
ir mokiniy savivaldos veikla
atsakingas asmuo
2.1.2.2. Mokiniy dalis (proc.), UzZ savanorystes 78 79 79 80 82
vertinanciy savivaldos ir organizavimg ir mokiniy
savanorystés veikly poveikj jy | savivaldos veiklg atsakingas
lyderystei ir socialinei asmuo
atsakomybei (2025 m. — 78
proc.). (2025 m. 78 proc.).
UZdavinys 2.2. Plétoti bendruomenés bendradarbiavimo rySius su socialiniais partneriais.
2.2.1. Organizuoti | 2.2.1.1. Mokiniy dalis (proc.), Pavaduotojai, pagalbos 70 72 74 76 78
vertybines vertinanc¢iy socialiniy partneriy | mokiniams ir ugdymo
nuostatas veikly poveikj jy kompetencijy | karjerai specialistai
stiprinancias ugdymui.
ugdymo veiklas.
2.2.1.2. Mokiniy dalis (proc.), | Pavaduotojai, klasiy 63 64 65 66 68
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vertinan¢iy tarpusavio

santykius gimnazijoje. (2025 m.

vadovai, karjeros ir Svietimo
pagalbos specialistai

63 proc.).
2.2.1.3.Mokiniy, dalyvavusiy Pavaduotojai, karjeros 60 62 62 64 65
socialiniy partneriy veiklose, specialistas, klasiy vadovai
dalis (proc.).
2.2.2. Plétoti 2.2.2.1.Mokiniy dalis (proc.), Administracija, mokytojai, | 75 76 77 78 79
ugdymo karjerai vertinan¢iy ugdymo karjerai mokiniy taryba
sistema. veikly nauda.
2.2.2.2. Mokiniy dalis (proc.), Administracija, mokytojai, | 65 67 70 72 75
dalyvavusiy ugdymo karjerai mokiniy taryba
iniciatyvose.
UZdavinys 2.3. Plétoti bendradarbiavimo rySius su mokiniy tévais ir alumnais.
2.3.1. Organizuoti | 2.3.1.1.Mokiniy dalis (proc.), Administracija 55 57 60 62 65
Sventes, vertinan¢iy gimnazijos renginiy
puoseléjancias reik§me bendruomenés
bendruomenés tapatybei.
tradicijas ir 2.3.1.2.Tévy dalis (proc.), Administracija 40 45 50 55 60
stiprinancias vertinan¢iy gimnazijos renginiy
gimnazijos tapatybe | reikSme¢ bendruomenés
bei pagarbos tapatybei.
kultiira.
2.3.2. Igyvendinti 2.3.2.1. Mokiniy dalis (proc.), Mokytojai, neformalaus 45 50 55 60 65
projektus, dalyvaujanciy kurybiniuose ir Svietimo vadovai, mokiniy
skatinancius meniniuose projektuose. taryba, pavaduotojai
bendruomenés
iniciatyvuma

saviraiska.
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2.3.3. Islaikyti ir 2.3.3.1. Mokiniy dalis (proc.), Klasiy vadovai, karjeros 5 7 10 12 15
stiprinti rySius su dalyvavusiy alumny vedamose | specialistai
gimnazijos mentorystés / ugdymo karjerai
alumnais ir mokiniy | veiklose.
tévais.
2.3.3.2. Mokiniy dalis (proc.), Klasiy vadovai, karjeros 2 4 6 8 10
dalyvavusiy tévy vedamose specialistai
mentorystés / ugdymo karjerai
veiklose.
Tikslas 3. Modernizuoti ugdymo(si) procesa bei aplinkas, diegti edukacines inovacijas.
UZdavinys 3.1. Gerinti fizing ugdymo(si)aplinka ir edukacines erdves.
3.1.1. Atnaujinti ir | 3.1.1.1. Mokiniy dalis (proc.), Administracija, mokytojai 63 65 66 66 68
modernizuoti teigianciy, kad ugdymo(si)
ugdymo(si) erdves | aplinka ir erdvés sudaro
ir laisvalaikio palankias salygas mokytis ir
zonas. ilsétis.(2025 m. 63 proc.).
3.1.2. Isigyti ir 3.1.2.1. Mokytojy dalis (proc.), | Administracija, metodikos | 70 72 73 74 75
atnaujinti teigianciy, kad atnaujintos grupés
mokymo(si) mokymo(si) priemonés didina
priemones, jrangg ir | ugdymo proceso efektyvuma.
baldus.
Uzdavinys 3.2. Kurti darnia, saugia ir jtraukig gimnazijos aplinka.
3.2.1. Igyvendinti 3.2.1.1. Bendruomenés nariy Administracija, metoding 75 77 78 79 80
tvarios mokyklos dalis (proc.), teigianciy, kad taryba, mokytojai, tévy
2030 programos gimnazijoje kuriama tvari, taryba
nuostatas. saugi ir jtrauki aplinka.
3.2.1.2. Darbuotojy dalis Administracija 65 68 71 75 80

(proc.), teigianciy, kad jauciasi
pasirenge veikti ekstremaliose
situacijose.
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VIl SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginiu 20262030 mety planu bus vadovaujamasi rengiant kasmetinius veiklos planus. Kasmet jgyvendinant strateginiame plane
numatytas priemones bus vertinami Kintantys aplinkos veiksniai (palankiai ar nepalankiai veikiantys mokyklos veiklg) ir priimami galimi plano
koregavimo sprendimai. Strateginio plano kontrolé priskiriama gimnazijos direktoriui, uz atskiry priemoniy jgyvendinima atsakingiems asmenims ir

veiklos plano stebésenos grupei. Jgyvendinus §j plang, bus uzpildyta strateginio plano realizavimo vertinimo lentelé:

Pasiektas faktinis rezultatas (sutampantis su esanciu strateginio Valstybés | Savival | Speciali | Kiti
plano vertinimo lenteléje) biudZeto | dybés 0sios finansavimo
1éSos 1éSos 1éSos Saltiniai

Rodikliali 2026 m. 2027 m. 2028 m. 2029 m. 2030 m.




